
POLITYKA PRYWATNOŚCI
HUMAN TOUCH AWARDS

1. Administrator danych
HUMAN EXPERIENCE INSTITUTE Sp. z o.o.
Al. Jana Pawła II 27, 00-867 Warszawa
kontakt@hei.org.pl

2. Cele i podstawy przetwarzania
Dane osobowe przetwarzane są w celu:
• organizacji i przeprowadzenia Konkursu
• obsługi zgłoszeń i płatności
• komunikacji z Uczestnikami
• publikacji nominowanych i laureatów
• organizacji Gali
• promocji Konkursu i kolejnych edycji
• dochodzenia lub obrony roszczeń
Podstawa prawna: 
art. 6 ust. 1 lit. b RODO
art. 6 ust. 1 lit. c RODO
art. 6 ust. 1 lit. f RODO – prawnie uzasadniony interes administratora polegający na promo-
cji działalności HUMAN EXPERIENCE INSTITUTE oraz Konkursu Human Touch Awards
oraz zgoda – jeśli dotyczy wizerunku.

3. Zakres danych
Przetwarzane dane mogą obejmować:
• imię i nazwisko
• stanowisko
• dane kontaktowe
• dane organizacji
• materiały zgłoszeniowe
• wizerunek

4. Odbiorcy danych
Dane mogą być przekazywane:
• dostawcom IT i hostingu
• operatorom płatności
• podmiotom księgowym
• członkom Jury
• partnerom organizacyjnym Konkursu

Dane osobowe mogą być również przekazywane spółce HUMAN MADE GROUP Sp. z o.o. z 
siedzibą w Warszawie, będącej właścicielem HUMAN EXPERIENCE INSTITUTE Sp. z o.o., w 
zakresie niezbędnym do organizacji Konkursu, działań administracyjnych, marketingowych 
oraz promocyjnych związanych z Konkursem.

5. Okres przechowywania
• dane konkursowe: 5 lat od zakończenia edycji
• dane księgowe: 5 lat
• dane marketingowe – do momentu wniesienia sprzeciwu
• materiały laureatów – archiwalnie bezterminowo

6. Prawa osób
Osobie, której dane dotyczą, przysługuje prawo do:
• dostępu do danych
• sprostowania danych
• usunięcia danych
• ograniczenia przetwarzania
• sprzeciwu wobec przetwarzania
• przenoszenia danych
• oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

7. Dobrowolność danych
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do udziału w Konkursie.

8. Przekazywanie poza EOG
Dane mogą być przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy na podstawie stan-
dardowych klauzul umownych UE.

9. Bezpieczeństwo
Administrator stosuje środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę danych 
zgodnie z RODO.
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